VATNASKOGUR

UMSOKN UM SUMARSTARF 2026

Umsodknarformid er 4 bladsidur. Vinsamlegast lesid og svarid i par til gerda reiti.

Vistid svo umsoéknarbladid og sendid a netfangid: starf@kfum.is Umsoknarfrestur er til 15. febraar 2026.

A9 starfa hja KFUM og KFUK

KFUM og KFUK er kristilegt hugsjona-, mannraektar- og eseskulyosstarf. Me0 pvi ad starfa i sumarbidum eda a 6orum
vettvangi félagsins, er viokomandi a0 taka patt i félagsstarfi og leggja hugsjonastarfi lid med framlagi sinu. Pvi er mikilvaegt
a0 starfsmaodur eigi samleid med peirri hugsjon.

Félagido umbunar starfsfolki i skipuldgdum dvalarflokkum sumarbtidanna, meo launagreidslum, sem reiknast pr. unninn dag.
Umseaekjanda er po ljost ad st umbun kann ad vera laegri en samio hefur verid um i kjarasamningum & almennum vinnumarkadi,
einkum ef tekid er tillit til vinnutima. Hér er heldur ekki um aod raeda hefdbundid samband vinnuveitanda og launapega heldur
félagsstarf, par sem hluti af starfsskyldum felst i launalausu sjalfoodalidastarfi i kristilegu hugsjona-, mannreektar-

og aeskulydsstarfi.

Starf KFUM og KFUK er byggt & kristilegum grunni. i 2. gr laga KFUM og KFUK & islandi sem segir:

Hugsjon alls félagsstarfsins er ad vekja tri & Krist og kalla til pjonustu i riki hans, efla traarlif og sidferdiskennd
og hlaa ad andlegri, likamlegri og félagslegri velferd einstaklingsins*

Starfid fer fram i anda Jesu Krists og par er hin gullna regla h6f0 ad leidarljosi:

LAt sem pér viljid, ad adrir menn gjori your, pad skulud pér og peim gjora.” (Matt. 7:12)

Umsaekjandi:

Nafn: |

Kennitala

|
Heimilisfang: |

Postnr.: I:I Staéur:|

Netfang: |




Fj6lbreytt stérf i booi

| Vatnaskogi bjodum vid upp & fidlbreytt og skemmitileg stérf par sem velferd barnanna er alltaf h6fd ad leidarljosi.
Mismunandi storf eru i bodi:

- Forstada: Forstdoufolk eru yfirmenn sumarbidanna i umbodi stjornar peirra. Pau eru andlit stadarins og alltaf til taks
ef eitthvad kemur upp &. Pau bera abyrgd a daglegum rekstri sumarbtdanna og hafa yfirumsjon meo 6llu sem tengist
boérnunum, starfinu og starfsfélki. Forstooufolk parf ad vera 25 ara eda eldra.

« Foringi: Foringjar eru bérnunum innan handar yfir flokkinn og passa upp a velferd og lidan peirra. Peir halda dagskranni
gangandi og sja m.a. um Utiveru, kvéldvokur, iprottakeppnir, hugleidingar, uppvask og allt par & milli. Foringjar i sumar-
buodunum hafa umsjon med sinu herbergi eda bordi. Foringjar purfa ad vera ordnir 18 ara pegar starfid hefst.

« Adstodarforingi: Adstodarforingjar eru_sjalfbodalidar og sinna fjdlbreyttum verkefnum. Starf peirra er hugsad sem
starfsnam til ad starfa sem foringi i sumarbGdunum pegar pau hafa aldur til. Deemi um pau verkefni sem
aostoOarforingjar taka patt i: Gtivera, halda iprottakeppnir, hjalpa vio eldhtsverk og uppvask, undirbta kvoldvoku,
desema brenndé-/knattspyrnuleiki. Midad er vid ad adstodarforingjar hafi nad 15 ara aldri.

« Matradur: Matradur er yfirmadur eldhiss og reestinga, p.e. eldhusstarfsfolks og raestis. Hann leidbeinir peim i sinum
storfum og passar ad reglum um hreinleeti séu avalt fylgt. Matradur sér um daglegan rekstur eldhussins, setur upp
matsedil fyrir flokkinn og passar ad pad sé nzegilegt magn af mat & bordum. | sumum tilfellum sér hann um innkaup
fyrir sinn flokk. Matradur parf ad vera 25 ara eda eldri.

- Eldhuasstarfsmadur: Starfsfélk i eldhdsi vinnur undir stjorn matrads og adstodar vio alla matseld. Pau bera abyrgd
a sinum verkefnum yfir flokkinn, svo sem bakstri, prifum, undirbiningi matartima og fragangi. Eldhusstarfsmenn purfa
ad vera oronir 18 ara pegar starfid hefst.

Merktu vi0 pad starf og pann dvalarflokk, eda pa dvalarflokka sem pu éskar eftir ad starfa:

Adstodar- Eldhus-
Forstada Foringi foringi Matradur starfsmadur
5.—8.juni / 1.fl. Sumarstud
10-12 ara 6llkyn i Skéginum
11.—15. juni / 2. flokkur
9 til 11 &ra strékar
16.— 20. juni / 3. flokkur
10 til 12 &ra strakar
21.— 26. juni / 4. flokkur
12 til 14 &ra strakar
27.juni—1.jali / 5. flokkur
10 til 12 &ra 6ll kyn
6.—11.jali / 6. flokkur
12 til 14 &ra strakar
12. - 16. juli / 7. flokkur
10 til 12 &ra strakar
17.-20. juli / 8. flokkur
9 til 11 &ra strékar
21.-27.jali / 9. flokkur
14 til 17 ara 6ll kyn
4.-9. agust / 10. flokkur
12 til 14 ara strakar
10. —14. agust / 11. flokkur
9 til 11 &ra strékar
Starfsmadur Sjalfbodalioi

Szeludagar um verslunarm.helgi
30. juli — 3. agust

Vatnaskogur parf godan hop af folki til starfa & Seeluddégum um verslunarmannahelgina. Baedi parf starfsmenn sem
bekkja stadinn til ad bera pungann af hatidinni, en einnig parf gddan hop sjalfbodalida & éllum aldri sem tekur ad sér
afmorkud verkefni og vaktir, t.d. i sjoppu, vid geeslu, umsjon med afmoérkudum vidburdum o.s.frv.



Haefniskrofur og namskeid

Oryggi og velferd barna er i forgrunni i 6llu starfi KFUM og KFUK. Félagid uppfyllir pser gaeda- og 6ryggiskrdfur sem stjornvéld
og samfélagid gerir til aeskulydsstarfs, sumarbida og til peirra sem starfa med bérnum og unglingum. Til ad meaeta peim krofum,
auk peirra sem félagid sjalft gerir til starfsemi sinnar, gerir félagid heaefniskrofur til starfsmanna sinna. A pad jafnt vid hvort sem
um fullt sjalfbodastarf er ad reeda, eda hvort vibdkomandi piggi umbun i formi launa ad hluta eda 6llu leyti.

Vid férum fram & ad starfsfolk KFUM og KFUK hafi sétt Verndum pau namskeidio i barnavernd, namskeio i skyndihjalp

og brunavérnum, pekki sidareglur félagsins og tengi peer vio starfid.

Til a0 hjalpa starfsfolki ad standast peer krofur stendur KFUM og KFUK fyrir namskeidum i byrjun sumars sem er verdandi
starfsfolki ad kostnadarlausu.

Starfsfélk og sjalfbodalidar i KFUM og KFUK sem nad hafa 15 éara aldri og starfa med bérnum og ungmennum purfa ad skila
inn heimild til félagsins pess efnis ad heegt sé ad leita upplysinga um vidkomandi i sakaskra rikisins. Ef viokomandi er me0 brot
skrad i sakaskra rikisins sem samraemist ekki seskulydslégum (nr.70/2007) eda sidareglum félagsins getur vidkomandi ekki
starfad a vettvangi KFUM og KFUK.

Kynntu pér sidareglur félagsins: https://kfum.is/gaeda-og-sidamal/sidareglur-kfum-og-kfuk/

Nanari upplysingar um umsakjandann

Hefur p a0ur starfad i sumarbdoum KFUM og KFUK?

O Ja O Nei Ef ja, hvar og hvenaer?

Hefur pa soétt freedslunamskeid & vegum KFUM og KFUK t.d. leidtogapjalfun, nAmskeid um barnavernd, sidareglur
og/eda skyndihjalp? Hefur pu sétt 6nnur sambaerileg namskeid sem nytast i starfi?

Leidtogapjalfun KFUM og KFUK Onnur namskeid:

Verndum pau - namsk. um barnavernd

Namskeid um sidareglur

Skyndihjalp- og brunavarnir

Hefur pu ahugamal eda byro yfir heefni eda reynslu sem nytist getur i starfinu (t.d. spilar & hljodfeeri,
hefur bakgrunn i iprottum, leiklist, félagslifi i skola, bjérgunarsveit 0.p.h.)

Ertu tilbtin(n) ad seekja namskeid sem félagio bydur upp 4 til ad 60last aukna feerni og pekkingu og uppfylla pannig peer krofur
KFUM og KFUK gerir til starfsfolks sins.

O Ja O Nei

patttakendum & 18. aldursari (og eldri) er booid ad gerast fullgildir félagar i KFUM og KFUK.
Ertu skradur félagi i KFUM og KFUK & islandi?

Ja Nei Nei, ekki ordin(n) 18 ara

Ertu tilbtin(n) ad starfa i samreemi vio kristilegrar hugsjonir KFUM og KFUK og peer sidareglur sem starfio tekur mio af.

O Ja O Nei



Hefur pu tekiod patt i kristilegu starfi, t.d. leidtogi & vegum KFUM og KFUK, safnada Pjookirkjunnar eda annarra?
Seekir pu reglulega gudspjonustur eda kristilegar samverur?

O Ja O Nei Ef j&, hvad og hvar?

Upplysingar um nam og fyrri storf:

Hvers vegna saekir pu um petta starf?

Sérstdk ahugamal pin:

Annad sem umseekjandi vill koma & framfeeri:

Medmeelendur:
Nafn: | | Nafn: |
Simi: | | Simi: |
Tengsl vid Tengsl vid
meOmeelanda: meOmeelanda:

Ef pu vilt koma fleiru & framfeeri en petta umsoknarform gefur rymi til, er pér velkomid ad Utbda kynningarbréf og senda inn med
umsokninni.

Takk fyrir ad syna starfi KFUM og KFUK pann ahuga ad sakja um starf hja félaginu.
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